电建集团公司11月份安全工作小结

11月份,电建集团公司继续按照南方电监局《关于进一步推进南方区域电力安全生产“三项行动”的通知》要求和按南方区域“安全生产年”活动方案实施步骤,并结合实际及年度工作部署,进一步推进安全生产隐患排查治理和督促检查工作，未发生任何安全生产事故，现将主要工作汇报如下：

1、 主要工作

（1）根据南方电监局《关于进一步推进南方区域电力安全生产“三项行动”的通知》要求，组织属下各企业对本单位“三项行动”开展情况进行全面的总结及2009年度安全工作总结，同时将汇报材料报南方电监局和公控公司。

（2）继续深入开展隐患排查治理工作。按《南方区域电力安全生产治理行动工作实施方案》要求，结合集团公司年度工作计划安排，组织各企业开展安全生产专项检查，对照治理行动实施方案内容检查责任制落实情况、规章制度落实情况、隐患自查自改情况、应急管理情况，各企业按照“安全生产年”及“三项行动”相关工作部署，认真开展安全生产隐患自查自改，将日常检查和专项检查相结合，对已排查安全隐患明确措施，限期整改，落实监管措施，及时发现和消除安全隐患，使隐患排查工作贯穿全年并伸展至生产管理过程，据统计11月份，各企业自查及集团公司抽查共查出一般安全隐患17项，已全部整改17项，整改率达100%，有效地防止了安全事故，保证了良好的安全文明施工和安全生产环境，确保了设备良好的健康水平。

（3）抓好基建工程的安全管理工作，确保施工安全。集团公司安委会及恒益电厂安健环部，严格贯彻《建设工程安全生产管理条例》、《南方区域电力建设安全管理指导意见》、《南方区域电力安全生产事故排查治理》等法规以及规范性文件，抓好恒益电厂基建工地安全文明施工，对扩建工程施工单位落实汛期防洪、防汛、防坍塌、防雷等措施；严密防范因台风、暴雨、洪水等自然灾害检查；特别加强对生产现场易燃易爆等危险品的储存使用安全管理；劳务人员住房等区域的隐患排查治理；专项检查工程施工单位特种作业人员持证上岗情况、核对工程施工企业的安全生产许可及从事电力设施承装资质，重型机械进场前的检验合相证明及定期检查等资料。公司安健环部管理人员每天不定时到施工现场进行监督检查，纠正习惯性违章，杜绝的不安全的事故发生。规定每周召开一次由监理组织各施工单位参加的安全周例会，分析本周的安全动态和布置下周的安全工作，并每周会同监理公司、总承包商、施工单位对施工现场进行一次安全检查；截至2009年11月30日止共发现安全隐患38处，发出安全隐患整改通知单23单，整改隐患36处，没有按时整改2处，整改率达95%，对广东省六建、湖南建总公司、上海电气集团在施工过程中存在安全隐患进行了经济处罚13起总金额为12100元，对广东省六建在施工中安全管理表现较好的安全员奖励500元。确保建设工程施工安全顺利。

（4）扎实开展应急管理工作，按公控公司的统一工作部署，集团公司安委会对应急管理工作高度重视，认真组织和发动各企业，以提高集团公司处置突发事件能力，最大限度的预防和减少突发事件造成的损害和影响，保障员工、设备的健康和安全为根本目标，继续对《电建集团公司应急救援预案》进行修订和完善，恒益公司工程部修订了《扩建工程事故总体应急救援预案（稿）》、福能电厂修订了《福能电厂消防灭火系统管理规定》、佛威公司修订《佛威公司消防管理制度》，同时各企业组织员工对应急预案的学习。此外，组织召开对季华大厦消防演习方案进行讨论研究会议，对消防演习方案步骤进行细化，12月7日在季华大厦办公楼成功进行了一次消防演习，进一步提高了职工的安全意识，检验和熟悉应急预案的应急响应、应急处理方法和过程，切实提高对事故应急应变能力。

（5）认真做好安全生产宣传教育培训工作，以深入开展“安全生产年”活动为主线，提高员工安全意识和安全生产技能为重点，提高培训针对性和有效性，切实提高企业员工安全知识水平，重点开展对企业安全管理人员、特殊岗位人员的安全培训教育，结合实际各企业开展宣传教育期数4期；组织职工进行安全生产教育882人次；组织开展消防训练80人次；对特种作业人员培训复训10人次；集团公司安委会11月份组织属下各企业举办消防技能比赛，属下企业共有40多人参加比赛，通过比赛提高了员工的消防安全意识和消防技能；对切实加强安全生产管理提高各类人员在安全生产中的管理能力和执行力，很有积极的推动作用；同时认真做好“安全简报”的出版工作，每月出版一期安全简报，综合每月安全生产情况、安全生产动态、有效经验进行报道，各企业组织对简报进行学习，促进了基层安全生产工作。

（6）继续做好信息报送工作。南方电力安全生产“三项行动”自今年5月开展以来，各企业能高度重视，认真制订实施方案，按要求推进“三项行动”各项工作，集团公司安委会贯彻落实国家电监会南方电监局对“三项行动”实行月报制度的要求，及时将安全生产“三项行动”开展情况报送南方电监局和公控公司。
2、 存在问题：

1．设备的安全性、可靠性管理还要进一步加强，制度执行不够严格、责任落实不够到位问题还要改进；

2．基层生产班组安全工作、安全文明生产班组建设工作仍然不够扎实，个别部门、班组安全文明生产责任意识还要加强；                                                             

3．生产管理制度尚需进一步补充完善，检修管理制度、检修技术规程、技术监督管理制度、电气试验管理制度、工量具、仪表定期检定管理制度等，按照并网安全性评价的要求存在一定差距。

三、下一阶段工作：
下一阶段，我们在公控公司的正确领导下，认真贯彻《南方区域电力行业深入开展“安全生产年”实施意见》的精神，及公控公司《转发市国资委〈转发省安委办关于进一步加强今冬明春安全生产工作的通知〉的通知》要求，结合实际并按照年初既定的各项工作部署，切实落实安全生产制度和责任，进一步加强安全生产管理，夯实安全生产基础，推进安全生产规范化、标准化管理，强化安全生产监督管理；加强应急管理和落实应急准备，全面提升电力应急管理能力；认真落实建设项目施工安全专项检查工作，加强建设项目的施工安全管理；加强信息报送工作，严格执行信息报送制度；深入推进“安全生产年”各项活动，切实提高企业安全掌握能力，以确保“安全生产年”工作计划的实现。
                                   佛山电建集团公司安委会

                                   2009年12月9日
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