电建集团公司10月份安全工作小结
10月份,佛山电建集团公司按照南方电监局《转发电监会关于电力行业继续深入开展“安全生产年”活动实施意见的通知》、《关于做好电力安全生产隐患排查治理信息统计和报送工作的通知》的要求，并结合实际及集团公司年度工作部署,进一步推进安全生产隐患排查治理和督促检查工作，未发生任何安全生产事故，现将主要工作情况小结如下：

1、 主要工作

（1）认真落实安全监管措施，督促有关企业加强预防，加强安全生产工作，根据南方电监局转发《关于防御超强台风“鲇鱼”的紧急通知》的要求，督促各企业做好安全防范措施认真贯彻落实。并通过严格落实安全生产例会等基础工作，加强对各企业的日常监管和考核，完成对福能电厂9月份和第3季度安全指标完成情况考核工作，对双联物业公司7-9月份物业安全管理情况进行考核；为确保16届广州亚运会安全可靠供电，集团公司安委会认真制定《电建集团公司16届亚运会期间应急救援预案》，并要求各属下企业做好保亚运各项安全措施的落实，促进各企业安管人员抓好安全工作，落实安全各项工作，提高执行力。

（2）认真开展隐患排查治理工作。继续深入开展安全的执法、治理、宣教“三项行动”，遵章守法，排查隐患，牢固树立风险防控意识。落实安全检查工作，层层进行检查，坚持以班组、车间安全检查、厂部安全检查、集团公司安全检查、季节性安全检查等工作手段，建立形成隐患排查治理的长效机制，通过着重抓好基础、基层工作，提高日常安全工作效能。10月18日，对属下企业开展人员聚集场所专项检查；10月19日，集团公司安委办有关人员对恒益电厂2×600MW扩建工地施工现场进行了安全检查；10月24日，对绿之源里水工地施工现场进行安全检查； 认真开展安全生产隐患排查，组织整改和报送工作信息，隐患排查治理常态化工作机制进一步健全。将日常检查和专项检查相结合，对已排查安全隐患明确措施，限期整改，落实监管措施，及时发现和消除安全隐患，据10月份统计，各企业自查及集团公司抽查共查出一般安全隐患15项，已全部整改15项，整改率达100%，有效地防止了安全事故，保证了良好的安全文明施工和安全生产环境，确保了设备良好的健康水平。

（3）抓好基建工程的安全管理工作，强化建设施工安全隐患排查治理，确保施工安全。集团公司安委会及恒益电厂安健环部，严格贯彻《建设工程安全生产管理条例》、《南方区域电力建设安全管理指导意见》、《南方区域电力安全生产事故排查治理》等法规以及规范性文件，抓好恒益电厂基建工地安全文明施工。认真加强基建施工管理，克服基建点多面广、队伍复杂，强化安全监督管理提升基建安全水平。

对项目部工地认真落实注意防火、防台风、防鼠各项措施，切实消除事故隐患。配合电建集团安委会的部署，组织工程安监办成员对施工现场进行安全文明月度、季度考评，对施工单位开展秋季防火专项检查；开展对起重机械、升降机保养情况专项检查；施工单位组织员工学习安全新法规；组织公司电气特种人员年审培训；对施工现场开展消防设施、用电安全专项检查；审查各施工点安全技术措施方案；审查施工单位进场重型设备资料；对各施工单位应急物资工作专项检查督促施工单位落实各项管理制度，对不合格的下达整改通知书，督促施工单位制定整改计划，落实整改措施，公司安建环部对土建工程、安装工程、易燃易爆物品、起重机械、施工运输，工地临时用电等有关安全生产治理行动进展情况进行监督检查，共发现隐患102个，隐患整改102个。通过深入开展安全生产治理行动，促进各施工单位落实安全生产主体责任，强化安全监督管理，治理违法违规行为，解决安全生产薄弱环节和突出问题，继续深入开展“安全生产年”活动，建立完善安全隐患排查整治理机制，努力创建安全文明的施工环境，确保电力建设安全、平稳。
（4）认真做好安全生产宣传教育培训工作，以继续深入开展“安全生产年”活动为主线，以“预防为主、加强监管、落实责任”提高员工安全意识和安全生产技能为重点，各企业积极开展宣传教育培训，认真落实年度安全教育培训计划，采取各种有效形式，对安全管理人员和特殊岗位人员进行培训教育。集团公司安委会收集了国家在安全生产方面新出台的法律、法规以及2010年上半年国内安全生产重特大事故案例等有关文件汇编成册，印发给各部门、各企业，要求属下企业组织各级安管人员和广大职工进行学习；结合实际各企业组织职工进行安全生产教育830人次；特种作业培训与复训21人次；福能电厂、恒益电厂、佛威公司组织开展了以熟悉掌握各种手提、推车式灭火器和两盘水带抛接为消防训练内容的全员职工消防训练92人次；佛威公司组织员工进行综合办公楼火灾扑救演练；恒益公司对新进公司员工进行岗前安全培训，并配合生产准备对员工进行安全法规培训考核等。对切实加强安全生产管理提高各类人员在安全生产中的管理能力和执行力，很有积极的推动作用。同时集团公司安委会认真做好“安全简报”的出版工作，综合每月安全生产情况、安全生产动态、有效经验进行及时报道，并在佛山电建集团公司网站发报，各企业组织对简报进行学习，促进了基层安全生产工作。
（5）做好信息报送工作。为继续深入开展“安全生产年”活动、建立健全隐患排查治理信息统计月报制度和季度总结制度，集团公司安委会贯彻落实国家电监会南方电监局对“三项行动”实行月报制度的要求，及时将安全生产“三项行动”开展情况报送南方电监局和公控公司，并做好亚运保供电信息日报工作。
2、 存在问题：
1．文明生产监督检查和治理力度有待加强，个别企业还存在安全责任落实不到位，安全管理有漏洞的情况，主要反映在该负责的无人负责，文明生产流于形式，设备和生产场地、工作场所卫生长期难达标，屡检屡整，必须进一步加强责任制的贯彻落实；

2．恒益扩建工地安全监督管理方面有待进一步加强，施工过程中一些违章，违规行为时有发生，违章还在一定范围内存在，人员素质还需要进一步提高，班组的安全管理工作需要进一步加强；
3．恒益扩建工地施工现场，人员流性大，临时招的人员大多没有干过电力建设，没有经过专业安全、技能培训安全意识淡薄，现场专职安全人员少、安全员的要求得不到重视等。

4．各企业消防设备设施巡检记录、设备维护保养工作有待加强；

5．个别企业特种设备的定期检查和维护保养工作有待进一步加强；
6．班组安全活动记录、个人培训。记录、班务会议记录中，反映出部分班组的安全管理工作流于形式，对班组的日常安全监督和管理力度需进一步加强。
7．安全管理工作虽然不断改进，但仍然存在薄弱环节，应急工作得大力推进，应急物资、应急队伍等方面仍存在不足。
三、下一阶段重点工作：

下一阶段，我们在南方电监局的正确领导下，认真贯彻《电监会关于电力行业继续深入开展“安全生产年”实施意见的通知》和《关于转发国务院进一步加强企业安全生产工作的通知》的要求，结合实际并按照年度的各项工作计划部署，继续抓好恒益电厂施工建设的安全监管工作；加强安全生产日常管理，建立隐患排查整改常态机制；不断完善应急管理体系，充实应急预案，加大演练力度；做好安全生产宣传教育培训工作实施“宣教行动”；加强各企业的相互检查、学习，促进电力安全生产管理水平整体提高。继续加强安全生产隐患自查自改，按照“安全生产年”及“三项行动”相关工作部署，认真开展安全生产隐患自查自改，将日常检查和专项检查相结合，切实提高企业安全掌握能力，以确保“安全生产年”工作计划的实现。
                               佛山电建集团公司安委会
                              2010年11月9日
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